Diccionario Juridico para Opositores Sanitarios

Administracion Publica:

Conjunto de organismos y entidades encargados de gestionar y ejecutar las politicas y normativas
del Estado.

Autonomia del Paciente:

Derecho del paciente a tomar decisiones sobre su propia salud tras recibir la informacion adecuada.
Baremo de Méritos:

Sistema de puntuacion utilizado en los procesos selectivos de las oposiciones para valorar
formacion y experiencia.

Concurso-Oposicion:

Sistema de acceso a la funcion publica que combina una fase de examenes (oposicion) y otra de
meritos (concurso).

Derechos Fundamentales:

Derechos reconocidos en la Constitucion Espafiola que protegen libertades basicas de los
ciudadanos.

Estatuto Marco:

Normativa que regula la relacién laboral y profesional del personal estatutario de los servicios de
salud.

Habeas Data:

Derecho de los ciudadanos a conocer, actualizar y rectificar sus datos personales en bases de
datos.

Inhabilitacion:

Sancién que impide a una persona ejercer determinadas funciones publicas por un periodo de
tiempo.

Ley de Cohesién y Calidad del SNS:

Normativa que garantiza la equidad, calidad y cohesién en la asistencia sanitaria del Sistema
Nacional de Salud.

Ley de Prevencion de Riesgos Laborales:

Regulacion que establece medidas para garantizar la seguridad y salud de los trabajadores.
Normativa Autonémica:

Conjunto de leyes y reglamentos especificos de cada comunidad autbnoma en materia de sanidad.

Proteccién de Datos en Sanidad:



Conjunto de normativas que regulan la gestién y privacidad de los datos personales en el ambito
sanitario.

Responsabilidad Civil:

Obligacién de indemnizar dafios y perjuicios causados a terceros.

Sancién Administrativa:

Multa o penalizacion impuesta por las administraciones publicas por incumplimientos normativos.
Silencio Administrativo:

Respuesta implicita de la administracion publica ante una solicitud cuando no hay respuesta en el
plazo establecido.

Sujeto Pasivo:

Persona que debe cumplir con una obligacion tributaria o legal impuesta por la administracion.
Acto Administrativo:

Decision emitida por una autoridad administrativa con efectos juridicos sobre terceros.
Agravante:

Circunstancia que aumenta la responsabilidad de un acto en el &mbito penal o administrativo.
Ambito Competencial:

Area de actuacion especifica de una administracion o autoridad en funcién de la normativa vigente.
Codigo Deontoldgico:

Conjunto de normas éticas y profesionales que rigen el ejercicio de una profesioén sanitaria.
Consentimiento Informado:

Autorizacién que da un paciente tras recibir informacion clara sobre un tratamiento o procedimiento
médico.

Contratacion Puablica:

Proceso mediante el cual la Administracion adquiere bienes y servicios siguiendo normativas
especificas.

Delito de Omision del Deber de Socorro:

Infraccién penal cometida cuando un profesional no presta ayuda a una persona en peligro
pudiendo hacerlo.

Despido Nulo:

Cese de un trabajador que vulnera derechos fundamentales, siendo declarado invalido por la
justicia.

Dolo:

Intencién deliberada de causar dafio o perjuicio al incumplir una norma o contrato.



Error de Diagndstico:

Fallo en la identificacion de una enfermedad o condicibn médica, que puede derivar en
responsabilidad sanitaria.

Fuero Competencial:

Normativa que determina qué tribunal o administracion tiene jurisdiccion sobre un asunto legal.
Garantia Juridica:

Proteccion legal que asegura el cumplimiento de derechos fundamentales en un procedimiento.
Infraccion Disciplinaria:

Falta cometida por un trabajador que puede conllevar sanciones administrativas o laborales.
Inhabilitacion Profesional:

Sancion que impide temporal o permanentemente a un profesional ejercer su actividad.

Ley Organica:

Norma juridica de rango superior que regula derechos fundamentales y libertades publicas.
Mala Praxis:

Actuacién negligente o inadecuada de un profesional sanitario que causa dafio al paciente.
Norma Supletoria:

Regulacién que se aplica en ausencia de una norma especifica sobre un tema concreto.
Prescripcion Legal:

Plazo tras el cual un derecho o accion legal deja de ser exigible.

Principio de Equidad:

Concepto juridico que busca garantizar la justicia y la igualdad en la aplicacién de normas.
Recurrir una Resolucion:

Procedimiento legal para impugnar una decision administrativa o judicial.

Responsabilidad Penal:

Consecuencia juridica derivada de la comision de un delito tipificado en el Cédigo Penal.
Salud Publica:

Conjunto de medidas y normativas destinadas a proteger y promover la salud colectiva.

Via Contencioso-Administrativa:

Procedimiento judicial para impugnar actos de la Administracion que afectan derechos individuales.



